
Berechnungsbeispiel

Beschäftigung im Monatslohn

 Monatlicher Nettolohn       CHF 1‘000.00
 Monatlicher Bruttolohn      CHF 1‘076.10

 CSB rechnet für Sie ab:

 1. Sozialversicherungsbeiträge AHV, IV, EO, ALV (12.75%)  CHF 137.20
 2. Beitrag zur Unfallversicherung BU und NBU* (1.4%)  CHF 15.10
 3. Beitrag zur Familienausgleichskasse (1.8%)   CHF 19.35
 4. Beitrag an CSB (6%)      CHF 64.60
       *variabler Prämiensatz

 Total zu überweisen an CSB                             CHF 236.25

Beschäftigung im Stundenlohn

 Stündlicher Nettolohn      CHF 25.00
 Stündlicher Bruttolohn      CHF 26.90

 CSB rechnet für Sie ab:

 1. Sozialversicherungsbeiträge AHV, IV, EO, ALV (12.75%)  CHF 3.40
 2. Beitrag zur Unfallversicherung BU und NBU* (1.4%)  CHF 0.40
 3. Beitrag zur Familienausgleichskasse (1.8%)   CHF 0.50
 4. Beitrag an CSB (6%)      CHF 1.60
       *variabler Prämiensatz

 Total zu überweisen an CSB      CHF  5.85

Sie möchten mehr erfahren?

Nehmen Sie mit uns Kontakt auf.

Weitere Informationen zum Angebot  
finden Sie auf der Webseite: 
www.cheque-service-basel.ch

E-Mail

info@cheque-service-basel.ch

Telefon 

+41 (0)78 801 45 39

Dienstag, 09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Adresse

Verein Treuhand Multijobs Basel
Oetlingerstrasse 74
4057 Basel

Beschrieb

Chèque Service Basel ist ein Angebot 
zur treuhänderischen Übernahme  
von administrativer Arbeit aus Arbeits-
verhältnissen in Privathaushalten.

Mehrere Haushalte,  
          eine Abrechnung.

www.cheque-service-basel.ch



Übernahme der 
administrativen Arbeit 

Zusammenführen der 
Administration verschiede-
ner Arbeitsverhältnisse

Arbeitsrechtliche
Information

Chèque Service Basel:

Jede gearbeitete Stunde muss sozial- 
und unfallversichert sein, das ist klar.

Bei Angestellten, die in mehreren Privat-
haushalten arbeiten, ist es besonders 
schwierig den Überblick zu haben.

Chèque Service Basel bietet deshalb an:

Arbeiten Sie in verschiedenen 
Privathaushalten? 

in der Reinigungsarbeiten, Besorgung der 
Wäsche, Gartenarbeit, Einkaufen, Kochen, 
Mithilfe bei der Betreuung von Kindern, 
Betagte und Kranken, Unterstützung  
von Betagten und Kranken in der Alltags-
bewältigung?

Für jede*n Arbeitgeber*in ist es obligato-
risch, Arbeitnehmer*innen bei den  
Sozialversicherungen und bei der Unfall- 
versicherung anzumelden und die  
Beiträge zu bezahlen.

• AHV, IV, EO

• Arbeitslosenversicherung

• Berufsunfallversicherung

• Nichtberufsunfallversicherung 
(ab 8h pro Woche)

• Familienzulagen

• Beiträge zur Altersvorsorge 
(ab Jahreseinkommen von 21‘330 CHF)

• Krankentaggeldversicherung 
(freiwillig)

Chèque Service Basel unterstützt in der Übersicht, 
                       der verschiedenen Privathaushalte und Dich in deinen Rechten.

Wie funktioniert 
Chèque Service Basel?

1.  Anmelden 

Die Anmeldung erfolgt mit dem Auftrags- 
formular.

2.  Deklarieren 

Arbeitnehmer*in meldet monatlich mit  
dem Arbeitsrapport an die CSB:

• Die geleisteten Arbeitsstunden 

• Der bezahlte Nettolohn 

3.  Zahlen

• Arbeitgeber*in bezahlt den Nettolohn an 
Arbeitnehmer*in.

• CSB schickt Arbeitgeber*in eine übersicht-
liche Rechnung* mit den zu bezahlenden 
Sozialversicherungs-Beiträgen und Prämien.

• Nur die Beiträge, die von der Arbeitgeber*in 
an den CSB bezahlt werden, können  
wiederum  bei den Versicherungen gedeckt 
werden.

Chèque Service Basel übernimmt 
für die Arbeitgeber*innen:

• Formalitäten um Sozialversicherung,  
Unfallversicherung, Familienzulagen

• Übersicht der zu bezahlenden Beiträge 
und Inrechnungstellung

• Bezahlen der Versicherungsbeiträge

• Erstellung der jährlichen Lohnabrechnung 
der Arbeitnehmer*in


